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1. Podstawa prawna.

Podstawa Programowa z 14 lutego 2017 roku (Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
podstawy programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia
ogolnego dla branzowej szkoty 1 stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej
przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoly policealnej — Dz.U. z 2017 r.,
poz. 356)

2. Nazwa programu.

program nauczania historii: WSiP

nr dopuszczenia 8§82/1/2017 - klasa IV
nr dopuszczenia 882/2/2018 - klasa V
nr dopuszczenia 882/3/2019 - klasa VI
nr dopuszczenia 882/4/2017 - klasa VII
nr dopuszczenia 882/5/2018 - klasa VIII



3.Cele PZO

System przedmiotowego oceniania ma na celu zapewni¢ rodzicom:

znajomos¢ zasad stawianych ich dzieciom przez szkote,

stworzenie uczniom okazji i szansy osiggni¢cia sukcesOw edukacyjnych w zakresie
historii

z uwzglednieniem ich indywidualnych mozliwosci i potrzeb (wspieranie ucznidw
zdolnych

1 z trudno$ciami),

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

szerokg 1 biezacg informacje¢ o osiggni¢ciach 1 postepach dzieci,

pelna informacj¢ o réznych formach aktywnosci poznawczej dziecka oraz o rozwoju jego
osobowosci,

wieloptaszczyznowg pomoc w pokonywaniu trudnosci dydaktycznych 1 wychowawczych
na lekcjach historii.

4.Umowa — kontrakt z uczniami dotyczacy oceniania

Kontrakt zawarty miedzy uczniami a nauczycielem na sposob oceniania

1. Sposoby informowania ucznidow o wymaganiach:

ustnie — caty PZO — na pierwszej lekcji w kazdej klasie, w danym roku szkolnym
wymagania zawierajg rowniez przyktady pytan, zadan i probleméw z poszczegdlnych
poziomow

2. Sposoby poprawiania ocen:

uczen moze poprawic¢ oceng niekorzystng uzyskang ze sprawdzianu lub testu w ciggu
dwoch tygodni od rozdania prac, a ocena z poprawy jest oceng ostateczng, wpisang obok
oceny pierwotne;j.

poprawa pracy pisemne;j jest tak samo punktowana jak pierwotna.

w przypadku uzyskania nizszej oceny pozostaje ocena ze sprawdzianu pierwotnego.

niestawienie si¢ ucznia na poprawe w uzgodnionym terminie jest rOwnoznaczne z
otrzymaniem oceny niedostateczne;.

prace pisemne mozna poprawia¢ roéwniez ustnie

kazda praca pisemna musi by¢ opatrzona pisemng informacja o tym, co zrobit dobrze i jak
powinien dalej si¢ uczy¢ (zgodnie z § 11 ust. 3)”.

uczniowie otrzymuja poprawione prace. Maja obowiazek zwroci¢ je z podpisem rodzica
(opiekuna prawnego) w ciagu 7 dni.

sprawdzone pisemne prace kontrolne, podpisane przez rodzica (prawnego opiekuna)
nauczyciel przechowuje przez jeden rok szkolny. Wydaje prace uczniom w ostatnim
tygodniu roku szkolnego.

jezeli uczen zachowuje si¢ niewtasciwie w czasie kontrolnych prac — sprawdzianu, testu
lub kartkéwki tj. zaglada do kolegi w tawce, odwraca si¢ do kolegi, nie odktada
dlugopisu na prosbe nauczyciela (sygnat zakonczenia pracy) wtedy, uzyskana ocena



9.

zostaje obnizona o jedng jednostke. Jezeli uczen zachowuje si¢ niewlasciwie w czasie
kontrolnych prac — sprawdzianu, testu lub kartkowki tj. §ciaga — wowczas nauczyciel
zabiera prac¢ 1 wpisuje ocen¢ niedostateczna.

» jesli uczen z przyczyn losowych nie moze napisa¢ sprawdzianu lub testu w okreslonym
terminie wowczas ma obowigzek uczyni¢ to na najblizszej lekcji lub terminie ustalonym z
nauczycielem.

. Na koniec semestru nie przewiduje si¢ koncowego sprawdzianu lub testu zaliczeniowego.
. Oceny $rodroczne i roczne wystawia si¢ na siedem dni przed planowanym posiedzeniem rady

pedagogiczne;.

. O ocenie niedostatecznej uczen zostaje poinformowany na miesigc przed planowanym

posiedzeniem rady 1 ma mozliwo$¢ poprawienia oceny w terminie wyznaczonym przez
nauczyciela.

. Uczen moze dwa razy w semestrze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez podania przyczyny

(nie dotyczy zapowiedzianych sprawdzianow).

. Nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ w trudnej sytuacji losowe;.
. Nie ocenia si¢ ucznia do trzech dni po dtuzszej, usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole np.

po chorobie — uczen ma obowiazek taki fakt zgtosi¢ nauczycielowi.
Prowadzenie zeszytu przedmiotowego i ¢wiczen jest obowigzkowe. W przypadku

nieobecnosci na lekcji, uczen ma obowigzek uzupehic notatki w zeszycie 1 ¢wiczeniach oraz
wykona¢ prace domowa.

10.Uczeh moze dwa razy w semestrze zglosi¢ nie odrobienie pracy domowej (w zeszycie lub
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¢wiczeniach), brak zeszytu lub ¢wiczen bez podania przyczyny.
.Zachowanie ucznia nie ma wptywu na oceng.

5.Narzedzia i czas pomiaru osiagnie¢ uczniow.

L.
p.

Forma Czestotliwosé
w semestrze/roku

1 | Sprawdzian lub test (termin, forma i zakres podawane sg uczniom | Po zakonczeniu kazdego dziatu
i zapisywane w dzienniku lekcyjnym =z tygodniowym | programowego
wyprzedzeniem)

2 | Kartkéwka (obejmuje materiat z trzech ostatnich lekcji, moze, ale | Trzy-dwie

nie musi by¢ zapowiedziana)

3 | Odpowiedz ustna Raz (jezeli ilo$¢ realizowanych
godzin pozwala)

4 | Przygotowanie referatu Chetni uczniowie

5 | Praca dlugoterminowa Raz (jezeli ilo$¢ realizowanych
godzin pozwala)

6 | Aktywnos$¢ w czasie lekcji Indywidualnie, bez ograniczen

7 | Praca domowa w zeszycie przedmiotowym lub w ¢wiczeniach Co najmniej jeden raz

8 | Praca w grupach W zaleznosci od potrzeb

Propozycje prac dlugoterminowych:




- projekt ,,Biskupin” lub inny wg uznania nauczyciela, biografie postaci historycznych,
tematyka regionalna, referaty, port folio, albumy, prezentacje multimedialne i inne takze
propozycje uczniowskie

Sprawdzaniu podlegaja umiej¢tnosci i wiedza. W ogolnosci:

umiejetne stosowanie termindéw, poje¢ 1 metod niezbednych w praktyce zyciowej 1
dalszym ksztalceniu,

wyszukiwanie i stosowanie informacji,

wskazywanie i opisywanie faktow, zwigzkow 1 zaleznosci,

laczenie wiedzy teoretycznej z umiejetnosciami praktycznymi podczas rozwigzywania
problemow

wspotpraca 1 komunikowanie si¢ w grupie (przekazywanie informacji, formutowanie
pytan, organizacja pracy).

6. Kryteria oceny pomiaru osiagni¢¢ uczniow.

Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny:

a.

Wymagania edukacyjne dla poszczegolnych pozioméw klas opracowuja nauczyciele na
bazie obowigzujacej podstawy programowej 1 realizowanych programéw nauczania dla
poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych,

Wymagania edukacyjne formutowane sg na pieciu poziomach z uwzglednieniem
nastepujacych kryteriow ogdlnych na poszczegodlne stopnie szkolne przy ocenie biezacej
oraz klasyfikacyjnej §rodrocznej 1 rocznej:

Konieczne Podstawowe Rozszerzone Dopelniajace Ocena

- - - - Ndst. (1)
- - - Dop. (2)

+

+ + - - Dost. (3)

+ + + - Db (4)

+ + + + Bdb (5)

100% + zadania wykraczajace poza podstawe programowa Cel (6)

Kryteria ogolne na poszczegdlne poziomy:

e wymagania konieczne (na ocen¢ dopuszczajaca) obejmujg treSci podstawy
programowej:
- fatwe (nawet dla ucznia z trudno$ciami w uczeniu sig),
- elementarne (uniwersalne) umiejetnosci i podstawowe wiadomosci.




e wymagania podstawowe (na ocen¢ dostateczng) obejmuja tresci podstawy
programowej:
- stosunkowo tatwe do opanowanie,
- catkowicie niezbedne w dalszej nauce,
- czgsto powtarzajace si¢ w procesie nauczania,
- bezposrednio uzyteczne,
e wymagania rozszerzajace (na ocen¢ dobrg) obejmuja tresci podstawy programowe;j:
- umiarkowanie trudne do opanowania,
- przydatne, ale nie niezb¢dne w dalszej nauce,
- bezposrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
e wymagania dopelniajagce (na ocen¢ bardzo dobrg) obejmujg tresci podstawy
programowe;j:
- trudne do opanowania,
- ztozone 1 nietypowe,
Wymagajace korzystania z réznych zrodet,
- posrednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,
e wymagania ponadpodstawowe (na ocen¢ celujacg ) obejmujg tresci podstawy
programowe;j:
- szczegoblnie ztozone i oryginalne, tworcze,
- wymagajace korzystania z r6znych zrodet,
- z dala od bezposredniej uzyteczno$ci w zyciu pozaszkolnym.

7. Kryteria wymagan na dang ocene¢ ( ocenianie biezace )

a. Sprawdziany z dzialu — z wyszczegolnieniem podzialu wymagan na podstawowe
i ponadpodstawowe

SKALA OCEN
P (poziom podstawowy) 50% P dopuszczajacy
75% P dostateczny

PP (poziom ponadpodstawowy) 75% P + 50% PP dobry
75% P + 75% PP bardzo dobry

Dopuszcza si¢ tzw. pozyczki , tzn. dodawanie punktow za zadania z poziomu PP do punktow

za zadania z poziomu P (nie odwrotnie!), jesli uczen uzyskat przynajmniej 50% punktow z P.
Uczen otrzymuje ocen¢ niedostateczny , jesli nie wykonat 50% zadah z poziomu podstawowego
P, nawet gdy zebral punkty z poziomu ponadpodstawowe go PP

b. sprawdziany z dzialu, sprawdziany z trzech lekcji 1 kartkéwki = progi procentowe
poszczegbdlnych ocen wedlug skali punktowej
| L. | Ocena | Procentowy udziat punktow |




p.
1 Celujaca 100-98%
2 Bardzo dobra 97-91%
3 Dobra 90 -76 %
4 Dostateczna 75-51%
5 Dopuszczajaca 50-33%
6 Niedostateczna 32-0%
1. Tabela z kryteriami oceny wspéipracy w grupie
Kategoria | Bardzo dobry Dobry Dostateczny | Dopuszczajacy | Niedostateczny
Zadana Konsekwentnie Koncentruje Przez Czesto odrywa | Odrywa od
praca wykonuje zadana | si¢ na | wickszos¢ si¢ od zadanej | pracy innych
prace, przypomina | wyznaczonym | czasu pracy, czlonkow grupy,
innym o zadanej | zadaniu wykonuje dyskutuje  na | zajmuje si¢
pracy zadang tematy nie | réznymi
prace, zwigzane Z | sprawami
czasami praca
rozmawia na
inne tematy
Wktad w | Ma ciekawe | Wykonuje Czasami nie | Wykonuje Przeszkadza, nie
prace pomysty, zadaje | wyznaczone stucha tylko czg$¢ | przynosi
grupy pytania zadania przed | pomystow wyznaczonej potrzebnych
wyjasniajace, W | czasem, innych, pracy materiatow,
razie nieobecnosci | potrafi stucha¢ | wnosi czgsto
dostarcza  grupie | innych pewien nieobecnosci
swoje materiaty wktad w uniemozliwiaja
prace innych prace grupy
Umiejetno$ | Docenia ~ wktad | Czesto chwali | Czasami Rzadko chwali | Dominuje w
ci  pracy | wnoszony przez | wklad innych | chwali innych i rzadko | dyskusji, nie
grupowe;j innych zacheca do | w prace, | innych, nie | okazuje daje innym
dobre;j zdolny do | zawsze szacunek szansy zabrania
komunikacji, kompromisu okazuje innym glosu, nie jest
czgsto wyraza szacunek cztonkom sktonny do
szacunek dla innym grupy kompromisu
innych pomystow cztonkom
grupy

2. Kryteria oceny odpowiedzi ustne;j:

a) Wiadomosci sprawdzane podczas odpowiedzi ustnych obejmujg material z ostatniej
lekcji, ewentualnie zagadnienia z nig zwigzane.

b) Podczas odpowiedzi ustnej uczen powinien wykazac¢ si¢ nie tylko wiedzg merytoryczna,
ale rOwniez sprawnym operowaniem pojeciami historycznymi oraz skuteczng

komunikacjg,samodzielnoscig 1 ptynnoscig odpowiedzi,




3. Biezaca prace ucznia na lekcji ocenia sie poprzez znaki ..+ 1 ..-..

4 minusy — ocena niedostateczna

3 minusy + 1 plus — ocena dopuszczajaca
2 minusy + 2 plusy — ocena dostateczna

1 minus + 3 plusy — ocena dobra

4 plusy — ocena bardzo dobra

8. Wystawianie oceny srodrocznej i rocznej.

Waga waznosci poszczegdlnych stopni
Przy wystawianiu stopnia na zakonczenie semestru lub roku szkolnego bierze si¢ pod uwage jego
wage waznos$ci. Najwicksza wage maja stopnie z prac pisemnych tj. sprawdzianow i testow
( obejmujacych dziat lub wicksza partie materiahu)

a) sprawdziany catogodzinne — 5

b) odpowiedzi ustne i pisemne (kartkowki ) — 2

c) prace samodzielne dodatkowe (projekty) —4

d) aktywnos¢ na lekcji —2

e) zadania domowe — 1

f) kartkéwki z trzech ostatnich lekcji — 4

g) zeszyt przedmiotowy - 2

h) praca na lekcji —2

Sposdb wyliczania oceny $rodrocznej i rocznej

suma iloczyndéw ( suma ocen z kazdego obszaru x waga waznosci)
Ocena = e eee - -

suma wag waznos$ci

Do wyliczenia oceny rocznej bierzemy oceny czastkowe z Il semestru oraz ocen¢ semestralng z
pierwszego semestru z waga 5.

Wystawione oceny sg jawne zarowno dla ucznidéw jaki rodzicow.

Oceny wpisywane sg do zeszytu.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw ocena bedzie uzasadniona.
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Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej z historii.

e Przed wystawieniem rocznej oceny klasyfikacyjnej z historii, uczen moze ubiega¢ si¢ o
wyzsza ocen¢ od przewidywanej w ciggu jednego dnia nauki szkolnej od dnia
wystawienia ocen, podanego zarzadzeniu dyrektorowi szkoty

e O ocen¢ wyzsza niz przewidywana moze ubiega¢ si¢ uczen, dla ktorego przewidywana
jest ocena niedostateczny, dopuszczajacy, dostateczny, dobry.

¢ Na drugi dzien od momentu uzyskania informacji o proponowanej ocenie, uczen musi
przedstawi¢ na pisSmie uzasadnione powody przemawiajace za podwyzszeniem wyzej
wymienionej oceny.

e W sytuacji uznania zasadnosci skargi nauczyciel okresla zakres materiatu, o ktorym
informuje zainteresowanego ucznia.

e W ciggu dwoch dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej uczen pisze test
sprawdzajacy uwzgledniajacy tresci programowe na dang oceng.

Ocena wystawiona przez nauczyciela jest ostateczna

10.

Sposoby informowania o osiagnie¢ciach.

1. Ucznidéw:

a) - ustne uzasadnienie oceny

b) - recenzje prac pisemnych

c) - publikowanie wynikow konkursow, prac uczniowskich
d) - informacja zwrotna

2. Rodzicow:

11.

a) -rozmowa indywidualna

b) -udostepnienie prac do wgladu
c) - korespondencja

d) - Swiadectwo.

Ewaluacja PZO.

W celu ewaluacji systemu oceniania nauczyciel przeprowadza rozmowy z uczniami i rodzicami.

Na podstawie wnioskOw wnosi poprawki do sytemu.

12. Aneks do kryteriow oceniania z historii —historia —nauczanie zdalne

1. Oceny wystawiane sg zgodnie z obowigzujagcym w szkole systemem wagowym

2. Zdalna realizacja tresci z podstawy programowej odbywac si¢ bedzie z
wykorzystaniem
narzedzi wskazanych przez nauczyciela, np. dziennika elektronicznego, poczty
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I1.

elektronicznej , telefonicznych wiadomosci tekstowych (sms) i obrazkowych
(mms),

kontakt telefoniczny z nauczycielem, komunikatoréw, programéw do
telekonferencji

przy zachowaniu bezpiecznych warunkoéw korzystania z Internetu, lekcji online.
3. Zdalne monitorowanie i ocenianie postgpow uczniéw odbywac sie bedzie
poprzez:

I. testy na platformach (wczesniejsza informacja o terminie i zakresie materiatu,
w celu
rezerwacji dostepu do komputera — dostep do testu tylko raz, w wyznaczonym
czasie),
w przypadku niedostosowania si¢ do terminu wykonania testu uczen
zobowigzany jest
do napisania go w drugim ustalonym przez nauczyciela terminie. Nie
wykonanie testu
bez usprawiedliwienia przyczyny jest jednoznaczne z otrzymaniem oceny
niedostateczne;.
II. no$nik wskazany przez nauczyciela np.: e-mail podany przez nauczyciela,
zalgcznik
do dziennika elektronicznego, Microsoft Teams, telefon lub inne uzgodnione
pomigdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem).

Wszystkie formy zaplanowane przez nauczyciela s3 obowigzkowe. Za wykonane
zadania nauczyciel wystawia uczniom oceny w skali od 1 do 6.
Uczen moze poprawi¢ kazda oceng z testow sprawdzajacych wiedze w terminie dwoch
tygodni. Ocena z poprawy wpisywana jest do dziennika, a przy ustalaniu oceny na
koniec poszczegdlnych semestréw brane sg pod uwage obydwie oceny (uzyskane w
pierwszym terminie i Z poprawy).
Nieprzestanie do nauczyciela zleconego zadania, brak zadania, nie zaliczenie zadania
we wskazanym terminie, traktowane jest kazdorazowo jako nieprzygotowanie do zajec.
Nauczyciel moze wstawi¢ w rubryce ocen nastgpujace oznaczenia: — brak zadania,

+ zaliczone zadanie lub plus za aktywnos$¢

Nie poprawia si¢ ocen z kart pracy.

Korzystanie przez ucznia z prac innych oséb/uczniéw (bez podania zrédet) — plagiat,

skutkuje oceng niedostateczng bez mozliwos$ci poprawy

Pozostate ustalenia sg zgodne z wezesniej podanymi kryteriami oceniania

(wrzesien 2019).

Uwzglednianie indywidualnych potrzeb ucznidéw, terminy wykonania zadan nie moga
by¢ zbyt krotkie, instrukcje dla ucznidéw powinny by¢ proste i jasne, nieprzeladowane
treSciami nieistotnymi.



